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ICANTAR

Kantar Polska S.A.

Nasza strategia koncentruje sie na byciu liderem branzy badawczej dostarczajgcym
analizy oparte na danych, pomagajgcym markom i firmom zrozumiec¢ zachowania
konsumentow, trendy rynkowe i skutecznosc ich dziatan marketingowych. tgczymy
doswiadczenie, globalny zasieg, narzedzia z zakresu zaawansowanych analiz i Al z
wiedzg eksperckg, aby dostarczac praktyczne wnioski i wskazowki do dziafania.

Kluczowe elementy naszej strategii:

1. Integracja technologii i sztucznej inteligenciji (Al)
2. Podejmowanie decyzji w oparciu o dane

3. Rozwigzania skoncentrowane na kliencie

4. Globalny zasieg i lokalna wiedza

5. Zrownowazony rozwdj i inkluzywnosc¢

6. Wzrost poprzez partnerstwa i przejecia

Szukamy kandydatow na stanowisko:

Senior New Business Developer

Miejsce pracy: Warszawa, plac Konesera

Co musisz wiedzie¢ o tej pracy?

Szukamy osoby proaktywnej i doswiadczonej w roli sprzedazowej na stanowisko New
Business Developer, ktora dotgczy do Kantar Polska. Bedziesz
odpowiedzialny/odpowiedzialna za wzrost biznesu Analytics i Al, w obrebie wszystkich
specjalizacji Kantara (strategia marki, komunikacja i planowanie mediéw, tworzenie
znaczacych i wyrézniajgcych sie innowacji). Bedziesz wptywac bezposrednio na planowany
wzrost sprzedazy w tych obszarach biznesu i wspotpracowac¢ w ramach struktury Kantar
Polska, aby dostarczy¢ odpowiedzi na pytania biznesowe klientow.

Czym bedziesz sie zajmowagé:

¢ Identyfikacjg nowych mozliwosci biznesowych z wykorzystaniem do$wiadczen
wiasnych, wtasnej sieci kontaktow i Kantar Polska.
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Rozumieniem potrzeb klienckich i w odpowiedzi na nie aktywnym opracowywaniem
wygrywajacych ofert sprzedazowych z wykorzystaniem szerokiego portfolio Analytics
i innych rozwigzan Kantara.

Pozycjonowaniem oferty jako procesu doradczego wpisujgcego sie w procesy i
oczekiwania po stronie klientéw dzieki eksperckiemu podejsciu.

Budowaniem wizerunku Kantara: Reprezentowaniem nas na wydarzeniach
branzowych, dyskusjach i forach, wspieraniem pozytywnego wizerunku firmy.

Rozwojem osobistym poprzez pogtebianie swojej wiedzy i rozwoj umiejetnosci.

Co jest potrzebne, aby odnies¢ sukces?

Sprzedaz doradcza: Komercyjne nastawienie, efektywna komunikacja,
wykorzystanie jezyka korzysci.

Wiedza ekspercka: Znajomos¢ proceséw podejmowania decyzji w oparciu na
danych po stronie klientoéw, doswiadczenie w analizie danych/ badaniach rynkowych,
doswiadczenie komercyjne w sprzedazy rozwigzan bazujgcych na data science i ML/
Al, réwniez w modelu SaaS.

Umiejetnos¢ budowania relacji w firmie: Rozumienie strategii, kultury organizacyjnej,
procesow i oferty Kantara.

O czym jest tarola:

Budowanie relacji: Skupiamy sie na tworzeniu diugotrwatych, zaufanych relacji z
Klientami, ktére wykraczajg poza standardowe "insighty" i angazujg kluczowych
stakeholderéw. Odgrywasz wazng role w budowaniu zaufania jako doradca/
doradczyni, dziatajgc zespotowo i nadajgc ton programom doradczym.

Strategiczne myslenie: Twoja rola polega na pomocy klientom w przejsciu przez
transformacje cyfrowg w szeroko pojetym marketingu w oparciu o klienckg strategie
biznesowg i optymalne rozwigzania Kantara.

Taktyczne zarzgdzanie: realny wptyw na poziom adopcji nowoczesnych technologii
przez klientéw Kantar Polska.

Mentoring i rozwoj: Dzielisz sie wiedzg z zespotem i klientami, uczestniczysz w
wydarzeniach branzowych i dbasz o wiasny rozwd.

O czym tarola nie jest:

Rutynowe zadania: To nie jest rola dla oséb szukajgcych rutynowych, powtarzalnych
zadan. Kazdy dzien przynosi nowe wyzwania i mozliwosci.

Praca w izolacji: Nie bedziesz pracowaé samodzielnie, ale w zespole oséb
doswiadczonych i $wietnie znajgcych klientdéw i rozumiejgcych ich biznes oraz
branze, gdzie wspotpraca i komunikacja sg kluczowe.

Brak wptywu: Twoje decyzje i dziatania majg realny wptyw na strategie i sukces
naszych Klientéw oraz Kantara.
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Jestes gotowy/gotowa na podjecie kolejnego kroku w karierze? Czekamy na Ciebie!
Dotacz do naszego zespotu i ciesz sie wyjgtkowymi benefitami:
o Dodatkowe dni wolne, aby$ mégt/mogta natadowa¢ baterie, udziela¢ sie spotecznie
badz zatatwi¢ wazne dla siebie sprawy.
e Pakiet medyczny Luxmed Premium, ktéry zapewni Ci kompleksowg opieke
zdrowotng i indywidualng opieke konsultanta.
o Karte Multisport, dzieki ktérej zadbasz o swojg kondycje fizyczna.
o Employee Assistance Program — dostep do psychologéw i coachéw, ktérzy pomogg
Ci w trudnych chwilach.
e Skroécone godziny pracy w pigtki w lipcu i sierpniu, aby$ mogl/mogta cieszyé sie
latem.
e Dostep do platform self-learningowych, ktére umozliwig Ci rozwdj osobisty i
zawodowy.
¢ Copilota, aby$ byl/byta odcigzona z najbardziej zmudnych zadan.
... i wiele innych atrakcyjnych benefitow!

Preferowane kwalifikacje:

e Minimum 7-letnie do$swiadczenie w doradztwie z wykorzystaniem analizy danych/
badan rynkowych, rozwigzan bazujgcych na modelowaniu lub wielozrédtowych big
data.

o Udokumentowane doswiadczenie w efektywnej sprzedazy i samodzielnym
zarzgdzaniu pipelinem sprzedazowym

o Biegta znajomosc j. angielskiego w mowie i piSmie
e Znajomosc¢ rozwigzan Al w marketingu

e Znajomosc rozwigzan z zakresu modelowania danych ze szczegdlnym
uwzglednieniem MMM

o Doswiadczenie z badaniami iloSciowymi jak segmentacje i conjointy mile widziane

wyslij swojej cv w pdf na adres: Aleksandra.Prochazka@kantar.com
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